Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 51/2018
Burmistrza Piask

z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PIASKI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,
NA ROK 2019




WSTEP

Dzialalnos¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, jest istotng cechg
spoteczenstwa demokratycznego. Organizacje rozwijaja aktywno$¢ obywatelska, ksztalca
lideréw spotecznych. Do biezacej efektywnej pracy istotne znaczenie ma zaréwno wymiana
doswiadczenn migdzy organizacjami, jak i wspolpraca sektora pozarzgdowego z sektorem
publicznym, a przede wszystkim z organami samorzadu terytorialnego. Jest to szczeg6lnie
wazne, kiedy Organizacje majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o $rodki z Unii Europejskiej. Przy
ubieganiu si¢ o te fundusze bardzo wysoko oceniany jest udzial samorzadu terytorialnego
zarowno w dofinansowaniu projektu jak i jego realizacji.

Priorytetem wladz Gminy Piaski jest stuzenie mieszkaficom oraz dzialajagcym na
terenie Gminy organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobéw
i kompetencji w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wlaczajgc organizacje w system
demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycj¢ wspélpracy w dziataniach na rzecz Gminy
Piaski. Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych wszystkim organizacjom
pozarzagdowym i innym podmiotom prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego,
wyrazajacych wolg wspétpracy w dziataniach na rzecz miasta i jego mieszkancow.

Rada Miejska w Piaskach przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole
kontynuowania wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego oraz ksztalttowania wzajemnych relacji tak, aby wspétpraca

nieustannie si¢ rozwijata.



POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

a.  ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze
zmianami),

b.  programie wspélpracy — rozumie si¢ przez to ,,Program wspoétpracy Gminy Piaski
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2019”,

c.  organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalnosé
statutowg na terenie Gminy Piaski.

d.  konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

€.  dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 ze zmianami).

f. komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe ds. opiniowania
ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

g. stronie Gminy — rozumie si¢ przez to adres internetowy: www.piaski.pl,

BIP: http://umpiaski.bip.lubelskie.pl

h. Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Piaskach.

2. Program wspolpracy Gminy Piaski z organizacjami pozarzadowymi jest elementem
lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spolecznej, realizowanej przez Gmine
Piaski.

I. CELE PROGRAMU WSPOLAPRACY

1. Cel gléwny
Gléwnym celem, ktéremu stuzy¢ ma wprowadzenie Programu wspolpracy, jest ksztattowanie
spoleczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spolecznosci lokalnych, poprzez
budowanie partnerstwa pomigdzy administracja publiczna, a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cele szczegélowe
Cele szczegbétowe Programu wspotpracy obejmuja:
- podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan a sferze zadan publicznych,
- wspieranie integracji podmiotéw pozarzadowych i samorzadowych realizujacych wspdlne
cele,
- umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia wspéttworzenia i wspdtodpowiedzialnosci
za spolecznos¢ lokalna, za realizacj¢ jej potrzeb i rozbudowe zasobdéw lokalnych,
- zwigkszenie aktywnosci organizacji pozarzagdowych w wykorzystaniu $rodkéw
pozabudzetowych na rzecz mieszkaficéw Gminy Piaski,
- wsparcie instytucjonalne podmiotéw pozarzadowych dzialajgcych na rzecz organizacji
pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym
w pkt 1-32.



II. ZASADY, ZAKRES I FORMY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca Gminy Piaski z organizacjami pozarzadowymi, odbywa si¢ na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosdci, uczciwej konkurencji
1 jawnosci.

2. Przedmiotem wspdlpracy Gminy Piaski 2z organizacjami pozarzadowymi
jest realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 wust. 1 ustawy.

3. Wspblpraca odbywa si¢ w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie ( w formie otwartego
konkursu ofert oraz w formie pozakonkursowe;j);

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych organizacji;

4) konsultowania projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,

o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich
utworzenia przez wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego;

5) tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;j;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

8) pozafinansowej (udostgpniania pomieszcze, terenu)

4. Zakres przedmiotowy wspétpracy pozafinansowej obejmuje strefy:

o Informacyjng i promocyjna:
- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialaii i wspélpraca w zakresie
konsolidacji tych kierunkow,
- informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu Gminy Piaski na realizacje tych
zadan, a takze o oglaszanych konkursach ofert oraz o sposobach ich rozstrzygnieé
1 0 sposobie ich realizacji,
- promowanie osiggnig¢ i dzialalnosci organizacji pozarzagdowych prowadzonej na rzecz
mieszkancoéw oraz informowanie o realizowanych przez nie projektach,
- monitorowanie zmian aktéw prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz
informowanie organizacji o wprowadzonych zmianach,

e Organizacyjng:
- dzialania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych,
np.: informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach,
konferencjach,
- inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych organizacje pozarzadowe,
- pomoc w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych
zrédel, niz budzet Gminy Piaski poprzez informowanie o potencjalnych zrédtach
finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje
pozarzgdowe o srodki ze Zrédet zewnetrznych, w tym srodkéw z funduszy Unii Europejskiej,
- przygotowywanie i prowadzenie konsultacji spolecznych rocznego programu wspdlpracy
Gminy Piaski z organizacjami pozarzagdowymi,
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- konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,
- mozliwo$¢ organizacji wspolnych wyjazdéw przedstawicieli sektora pozarzadowego na
ogollnopolskie fora inicjatyw pozarzadowych lub inne spotkania tematyczne o podobnym
charakterze.

e Szkoleniows:
- inicjowanie lub wspélorganizowanie szkoleri podnoszacych jako$é pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,
- inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen podnoszacych jakosé wspélpracy Gminy
Piaski z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,
- angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczen i prezentacji osiagnie¢,

e Inng, obejmujaca:
- wydawanie opinii o dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacji
organizacjom wspolpracujacych z Gming Piaski,
- mozliwos¢ objecia patronatem Burmistrza Piask przedsiewzigé realizowanych przez
organizacje pozarzagdowe na rzecz mieszkaficow Gminy Piaski,
- udostgpnienie pomieszczefh i bazy technicznej Urzedu lub zasobéw gminnych dla
organizacji pozarzgdowych realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy Piaski i jego
mieszkancéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
- prowadzenie dzialalnosci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych,
- mozliwo$¢ zawierania porozumien o wspdlpracy w realizacji wspélnych przedsiewzieé,
- mozliwos¢ wspierania przez Gming migdzynarodowych organizacji pozarzadowych,
- mozliwos¢ udziatu organizacji w wydarzeniach lokalnych festyny, imprezy lokalne),
- mozliwos¢ wsparcia i promowania grup obywatelskich, ktore chcg dziala¢ lokalnie
korzystajac z mozliwosci finansowania pozabudzetowego.

5. Finansowe formy wspéipracy gminy Piaski z organizacjami pozarzadowymi polegaja
na zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1, jako
zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 ze zmianami).

6. Wybdr zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 art. 11
ustawy lub w inny trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastepuje w sposob
zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania zadania.

III. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspoltpraca gminy Piaski z organizacjami pozarzadowymi w roku 2019 bedzie obejmowaé
zadania priorytetowe w zakresie:
1. pomocy spolecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:
- Swiadczenie pomocy rzeczowej w postaci nieodplatnego przekazywania zywnosci
najubozszym mieszkaicom Gminy Piaski,
- zorganizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy (obozy, potkolonie, wycieczki),
- wspieranie dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

2. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
- wspieranie szkolenia i wspéizawodnictwa sportowego dzieci i mlodziezy,
- organizowanie imprez, zawodow i rozgrywek sportowych,



3. przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

- prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,

- udzielanie poradnictwa prawnego i psychospotecznego dla rodzin dotknietych
problemem alkoholizmu, narkomanii i innych,

4. kultury i dziedzictwa narodowego:
- wspieranie przedsigwzigc¢ artystycznych i kulturalnych na terenie Gminy Piaski,
- organizowanie imprez promujacych Gmine Piaski,

5. edukacji, o$wiaty i wychowania:

- wspieranie realizacji programéw dotyczacych edukacji obywatelskiej, samorzagdowej
1 patriotycznej, ze szczegdélnym uwzglednieniem pielegnowania tozsamosci z lokalna
spolecznoscia,

- wspieranie dziatalno$ci i zaspakajanie potrzeb kulturalno-o$§wiatowych,

- wspieranie i promocja wolontariatu.

IV.OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Program wspélpracy na rok 2019 realizowany jest w roku budzetowym 2019.

2. Realizatorami wspoétpracy ze strony Gminy Piaski sg w szczegdlnosci:
- Rada Miejska w Piaskach,
- Burmistrz Piask,
- merytoryczne Komisje Rady Miejskiej,
- pracownik Urzedu Miejskiego wyznaczony przez Burmistrza Piask,
- kierownicy wydzialéw Urzedu.

3. Realizatorami wspdtpracy ze strony organizacji pozarzadowych sg zgloszone
w rejestrach organy statutowe.

4. Organizacje pozarzadowe uczestniczg w dzialaniach programowych Gminy Piaski

w szczegblnosci poprzez udzial swoich przedstawicieli w komisjach, radach, zespotach
1 innych strukturach o charakterze doradczym, opiniotwdrczym lub inicjatywnym.

V. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Gmina Piaski wspolpracujac z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rok 2019 okresla wysokosé srodkow
planowanych na realizacj¢ programu w kwocie 143 000,00 ztotych.

VI. MONITORING I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu wspéipracy zajmuje si¢ pracownik
Urzedu Miejskiego wyznaczony przez Burmistrza Piask:

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybéw wspotpracy.



. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu wspétpracy informacje, uwagi i wnioski
beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspoOlpracy Gminy Piaski
z organizacjami pozarzagdowymi.

. Gmina Piaski dokonuje badania efektywnosci realizacji zadan, poprzez analize
efektywnosci wydatkowania srodkéw publicznych oraz badania opinii odbiorcow
ustug $wiadczonych przez organizacje pozarzadowe w ramach realizowanych zadan
publicznych.

. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu wspolpracy dokonuje si¢ oceny stanu
wspllpracy organizacji pozarzadowych z Gmina Piaski w zakresie realizacji
projektéw oraz uwag, wnioskow i propozycji wyplywajacych z tej wspbtpracy.

. Do dnia 30 kwietnia 2019 roku Burmistrz Piask oglasza w Biuletynie informacji
Publicznej sprawozdanie z realizacji Rocznego programu wspélpracy za rok 2018.

VIL. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG
KONSULTACIJI

. Projekt Programu wspétpracy na 2019 rok powstal na bazie ,,Programu wspétpracy
Gminy Piaski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie, na rok 2018” z uwzglednieniem zmian wynikajgcych ze
znowelizowanej ustawy.

. Burmistrz Piask wydat zarzadzenie w sprawie w sprawie przeprowadzenia konsultacji
projektu ,,Programu wspétpracy Gminy Piaski z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2019”, okreslajace forme i czas trwania konsultacji.
Proces konsultacji przeprowadzony zostal na podstawie wytycznych Modelu
wspolpracy administracji publicznej i organizacji pozarzadowych i  przewiduje on
prezentacj¢ stanowisk oraz odpowiedzi na zgloszone kwestie. Autorzy
konsultowanych dokumentéw uzasadniaja przyjecie badz odrzucenie zglaszanych
uwag. Wyniki publikowane na stronach internetowych samorzadu, na portalach
internetowych dla organizacji pozarzagdowych oraz udostepniane w siedzibie jednostek
samorzadu terytorialnego. Prezentacja stanowisk, odpowiedzi na zgloszone kwestie,
uzasadnienie przyjecia badz odrzucenia zglaszanych uwag, publikowanie wynikéw
odbywa si¢ w oparciu o standardy lokalnego systemu obiegu informacji pomiedzy
Gming Piaski i organizacjami pozarzadowymi, ktéry jest dokumentem
wypracowanym w ramach projektu ,.Diagnozuj, Debatuj, Decyduj - 3 D Tarczy
Sobieskiego”.

. Po rozpatrzeniu opinii i uwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji projekt programu wspdlpracy zostal przedlozony na posiedzenie
wlasciwych komisji w sprawie wniesienia pod obrady Rady Miejskiej w Piaskach
przyjecia uchwaly w sprawie Programu wspotpracy.

. Po uchwaleniu przez Rade¢ Miejska w Piaskach Program wspdlpracy zostat

zamieszczony na stronie internetowej Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
gminy Piaski.



VIII. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

1. Do kazdego konkursu ofert powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

2. Komisja konkursowa dziala w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego
Programu wspélpracy.

3. W skiad komisji konkursowej wchodza:
pracownicy Urzedu Miejskiego w Piaskach oraz osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, z wylaczeniem 0sob
wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, biorace udzial w konkursie (art.15 ust. 2d).
Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:
1) Zzadna organizacja nie wskaze 0s6b do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmga udziatu w pracach komisji konkursowej, lub
3) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na

podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 2f (art. 15ust. 2da).

4. W pracach komisji konkursowej mogag uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy ( art. 15 ust. 2e ustawy)

5. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.

6. Po zaopiniowaniu ofert komisja konkursowa sporzadza protokél, ktéry powinien
zawieraé:

- oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

- imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej,

- liczbg zgtoszonych ofert,

- wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

- wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie,

- Srednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich czionkéw komisji

konkursowej, zgodnie ze wskaZznikami okre$lonymi w ogloszeniu konkursowym,

- propozycj¢ rozstrzygnig¢cia konkursu wraz z proponowana wysokoscig dotacji,

- podpisy czlonkéw komisji konkursowe;j.

7. Protokét z posiedzenia komisji konkursowej zostaje przedstawiony Burmistrzowi Piask,
ktéry dokonuje ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotacji.

8. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.



